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Stellenausschreibung Netzwerkmanager:in (m/w/d)
— Grenziiberschreitende Innovationsnetzwerke
Innovations.Raum Kufstein eGen

5.3.2026
Arbeitsort: Kufstein und z.T. Rosenheim
Anstellung: Vollzeit (40 h/Woche), allenfalls Teilzeit méglich
Beginn: zum nachstmdglichen Zeitpunkt
Befristung: bis 31.12.2028 (Projektlaufzeit), Option auf Verldngerung

Hinweis: Position im Rahmen des Interreg VI-A Bayern—Osterreich Projekts ,BA0100302
Borderless — Innohub®, kofinanziert durch den EFRE.

Uber uns

Der Innovations.Raum Kufstein eGen ist das Netzwerk und die Plattform fir Grindung, Digi-
talisierung und Kooperation im Tiroler Unterland. Gemeinsam mit Stellwerk18 (Rosenheim)
bauen wir mit ,,Borderless — Innohub" ein grenziiberschreitendes Okosystem fiir Startups, KMU
und Institutionen auf — mit Veranstaltungen, Weiterbildungen, Matchmaking und einem Kom-
petenzblog.

Ihre Aufgaben

Netzwerkaufbau & -management
o Aufbau und Pflege eines grenziiberschreitenden Netzwerks von Griinder:innen,
Unternehmen und Institutionen in Bayern und Tirol.
o Gewinnung und Betreuung von Partner:innen/Sponsor:innen fir Netzwerk und
fur Formate.
o Community-Management im Coworking-Space Innovationsraum Kufstein
Formate & Events
o Konzeption, Planung und Durchfiihrung von Formaten: Griinder:innen-Stamm-
tische, Pitch-Nights, Speed-Datings, Hackathons, Innovationsworkshops.
o Jahresfahrplan und Eventlogistik; Teilnehmer:innenmanagement; Moderation.
Weiterbildung & Kompetenzentwicklung
o Analyse vorhandener Bildungsangebote.
o Konzeption und Aufbau ergéanzender Formate in Kooperation mit Partnerinsti-
tutionen.
Wissenstransfer & Kommunikation
o Redaktioneller Aufbau eines Griindungs- und Kompetenzblogs.
o Offentlichkeitsarbeit in Abstimmung mit dem Kommunikationsteam; Pflege von
Multiplikator:innen.
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¢ Projektmanagement & Reporting
o Operative Planung, Budgetiiberblick, Dokumentation, Indikatoren-Uberwa-
chung.
o Forderkonforme Kommunikation (Publizitdt), Beschaffungsgrundsatze, Be-
richtswesen.

Ihr Profil

e Abgeschlossenes Studium oder gleichwertige Qualifikation.

e Erfahrung in einschlagigen Bereichen.

e Souverane Organisation, proaktive Arbeitsweise, hohe Umsetzungsorientierung.

e Ausgepragte kommunikative Kompetenz und Moderationsstarke; Freude am Netzwer-
ken.

o Affinitat zu Digitalisierung/KI/Innovation; Erfahrung mit Férderprojekten von Vorteil.

e Bereitschaft zu Reisetatigkeit in der Euregio und zu punktuellen Abendterminen.

Wir bieten

e Mitgestaltung eines sichtbaren, sinnstiftenden Projekts an der Schnittstelle Bayern—
Tirol.

¢ Eigenverantwortliche Rolle mit groBem Gestaltungsspielraum und direktem Impact.

e Modernes Arbeitsumfeld im Innovationsraum.

e Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten im Netzwerk.

e Marktkonforme, qualifikationsabhangige Vergltung; Bruttojahresgehalt € 50.000,- bis
55.000,-; Bereitschaft zur Uberzahlung je Erfahrung.

Bewerbung

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen (Anschreiben, CV, relevante Zeugnisse/Referenzen) per E-
Mail an:

e Thomas Ebner, Innovations.Raum Kufstein eGen

e E-Mail: ebner@kufstein.biz | Telefon: +43 676 6239230
e Adresse: Unterer Stadtplatz 11, 6330 Kufstein

e Bewerbungsfrist: 31. Marz 2026.

Hinweise

¢ Alle Bezeichnungen richten sich an m/w/d.
 Das Projekt wird durch die Europaische Union (EFRE) im Rahmen von Interreg VI-A
Bayern—Osterreich kofinanziert.

Kofinanziert von der
Europaischen Union

1HHILCTITITY

Bayern-Osterreich



mailto:ebner@kufstein.biz

